Eylem Plan No
T.C - —
KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM ONiVERsiTEsi [k Yayin Tarihi
GOKSUN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU |Revizyon Tarihi  : ] ..12020
Revizyon No

m TOPLAM SURE
SORUMEULAR Sthh izin islemi 1 Saat 15 Dk.

v

Personelin, hastaligi nedeniyle istirahat
Personel lsleri Birimi Personeli etmesi gerektigine iligkin saglik kurulusu
tarafindan verilen saglik raporu ile ilgili

miracaati suresi iginde alinir.
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1- Dilekge
2- Saglik Raporu

Rapor, 657 sayili Kanun, Devlet
Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlari i le Hastalik ve Refakat
iznine iliskin Usul ve Esaslar Hak
kinda Y6 netmelik hiikiimlerine
uygun mu;

Personele izin
T > | kullanamayacagina dair
sozll bilgi verilir .

BITIS

- Varsa vekalet belirtilerek Sihhi izin F ormu
Personel Isleri Birimi Personeli hazirlanir ve EBYS iizerinden islak imza ile is
akisina sunulur.
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EBYS sistemi Uzerinden onayl anan izin formu
1slak imzaile ilgili lere imzalatilir.

Personel ayrilmadan 6nce vekalet varsa EBYS Sihhi izin kullanan personel 6gretim

S ~ uzerinden vekaletini verir. Boliim Bagkani elamani ise ve egitim-8gretim de
Personel Isleri Birimi Personeli veya Mudiir ise vekalet yazilari yazilir devam ediyor ise, ilgili bolim

belgeler Rektorliik Personel Daire baskanligina, ders vermek lizere

Bagkanligina gonderilir. gorevli oldugu birimlere bildirilir.

izin formunun ilgili bélimiine
— | goreve baslamama n"edenl (sthhi
izin vs) yazilarak Yiiksekokul
Sekreteri ne onaylatilir.

izin siiresi bitiminde
goreve bagladimi ?
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izin formunun ilgili bélimiine géreve baslama
Personel isleri Birimi Personeli tarihi yazilir ve Yuksekokul Sekreterine

onaylatilir.
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4 Sihhi izin formu (st yaziya ek yapilarak N
Rektorlik Makamina (Personel Daire
Personel sleri Birimi Personeli Baskanhgi) gonderilir. Ayrica Tahakkuk

Birimine ve personel gérevlendirme ile goérev

yapmakta ise kadrosunun bulundugu birime

\_ bildirilir. J
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i Sihhi izin Formu personelin
Personel Isleri Birimi Personeli 6zliik dosyasina takilir.

BiTTS
0 657 Sayili Kanun 0 Akademik ve idari Personelin izin Kullanmasina 0 Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile

iliskin Usul ve Esaslar. Hastalik ve Refaket iznine iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik.




